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HELLENDE DAKEN

ACADEMY

Hét online leerplatform voor jou!

Het online leerplatform voor de hellende daken is praktisch en actueel. Het heeft
verschillende thema'’s waaronder je informatie vindt in de vorm van e-learnings,
toolboxen, instructiefilmpjes én informatiebladen. Daarnaast biedt het ook informatie
over gezond werken. En dat is minstens zo belangrijk! Neem ook eens een kijkje; Het
is leuk om te doen, eenvoudig in gebruik en zowel via mobiel, tablet als laptop
bereikbaar.

Alle werkgevers die zijn aangesloten bij de Hellende Daken en hun medewerkers
kunnen gratis gebruik maken van het leerplatform.



Opleidingsmogelijkheden en subsidies

Het Opleidings- en Ontwikkelingsfonds voor Hellende Daken, het OOHD,
hecht grote waarde aan het opleiden en ontwikkelen van vakmensen in de
sector en biedt daarom diverse opleidingsmogelijkheden en subsidies
voor werkgevers en medewerkers.

Het aanbod waarvoor je subsidie kunt aanvragen bestaat uit
vakinhoudelijke modules en algemene onderwerpen. Verderop vind je
hiervan een overzicht.

Staat je keuze hier niet bij? Ook dan zijn er mogelijkheden. Neem hiervoor
contact op via info@hellendedaken.nl

Direct subsidie aanvragen? Vul het aanvraagformulier
in op de website www.hellendedaken.nl

Bekijk de voorwaarden in het subsidiereglement.
Naast opleidingsmogelijkheden met subsidie, biedt het OOHD ook de

mogelijkheid om kosteloos gebruik te maken van de Hellende Daken
Academy, het online leerplatform voor de dakenbranche.



—

Subsidiereglement

Algemeen

OOHD biedt de mogelijkheid om subsidie aan te vragen voor diverse opleidingen die worden
afgenomen. Conform artikel 16 van de CAO OOHD heeft het bestuur hiertoe bijgaande
subsidiereglement vastgesteld. Jaarlijks kan het bestuur van OOHD deze subsidieregeling herzien.

Overzicht subsidie

Subsidie zal in beginsel alleen worden verstrekt voor de opleidingsmogelijkheden die zijn opgenomen in
het subsidieoverzicht. In het overzicht zijn de maximale vergoedingen opgenomen die per dag en per
deelnemer worden verstrekt aan de werkgever.

Subsidiebedrag

Per werkgever kan jaarlijks maximaal 40 procent van de premieafdracht OOHD als subsidie
aangevraagd en verstrekt worden. Subsidie kan alleen uitgekeerd worden aan de werkgever indien de
medewerker op het moment van de subsidieaanvraag aantoonbaar in loondienst van de werkgever is.

Aanvraag subsidie

De subsidie wordt aangevraagd per deelnemer middels een aanvraagformulier. Deze is beschikbaar via
www.hellendedaken.nl. Ter controle dient aan OOHD een kopie van de factuur van de opleider, een
presentielijst en de naam van de deelnemer afgegeven te worden. Binnen 30 dagen na het afronden van
de cursus dient het subsidieverzoek door OOHD te zijn ontvangen. Het subsidieverzoek dient bij
voorkeur ingediend te worden bij OOHD via e-mail: info@hellendedaken.nl. Jaarlijks kan een werkgever
meerdere keren een subsidie aanvragen. Dit is ook mogelijk voor een deelnemer waaraan eerder
subsidie voor een andere cursus, opleiding of training gegeven is.

Subsidie overige cursussen

Voor cursussen, opleidingen en trainingen die niet zijn opgenomen in de subsidieregeling kan ook
subsidie aangevraagd worden. Hiervoor dient de aanvrager vooraf om goedkeuring te vragen aan
OOHD. Indien OOHD een subsidieaanvraag ontvangt, zal de inhoud van de cursus, opleiding of training
en de kwaliteit van de opleider beoordeeld worden op basis van de door OOHD vastgestelde richtlijnen.
Bij een cursus, opleiding of training die buiten de subsidieregeling valt, of wel binnen de
subsidieregeling, maar de opleider buiten de kwaliteitseisen van OOHD valt, zal het bestuur van OOHD
de opleider en/of de cursus, opleiding of training separaat beoordelen.

Beschikbaar subsidiebudget

De CAO voor Hellende Daken geldt voor werkgevers die als lid zijn aangesloten bij Gebouwschil
Nederland, de Vakfederatie Rietdekkers of de Nederlandse Vereniging van Leidekkers. Jaarlijk wordt
door het bestuur van OOHD per werkgeversvereniging een subsidiebudget vastgesteld. Indien de
aanvragen het vastgestelde budget overschrijden, dan worden de aanvragen waarmee het subsidie
budget wordt overschreden op volgorde van binnenkomst meegenomen naar het volgend jaar. De
subsidieaanvrager ontvangt hiervan een bericht.

Uitbetaling subsidie

Na goedkeuring van een subsidieaanvraag wordt deze zo snel mogelijk uitbetaald. De
subsidieaanvrager ontvangt een bevestiging vanuit het OOHD over het bedrag van de uit te keren
subsidie.

Het bestuur van OOHD kan gemotiveerd afwijken van deze regeling.




Vakmodules Pannendekken

Subsidies GRATIS via Vergoeding Vergoeding Vergoeding Vaste
HD Academy  €50,-perdag  €100-perdag  €150,-perdag  vergoeding

Vakmodules Pannendekken niveau 2

Veilig werken op hoogte %
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Basiskennis pannendekken %
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw
Dakdoorbrekingen
pannendaken

Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Energiesystemen op het dak X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw
Schade en onderhoud

hellende daken
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Vakmodules Pannendekken niveau 3

Bouwfysica van het
hellende dak (basisprincipes)
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw
Brandveiligheid en
geluidsoverdracht X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Daken met hoek- en kilkeper X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Zinkwerken voor pannen en

) ; X
leien daken (basis)

Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Waterkerende aansluitingen X

Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

De bovengenoemde subsidies zijn de maximum vergoedingen. Per werkgever kan jaarlijks maximaal
40% van de premieafdracht OOHD als subsidie verstrekt worden.




Vakmodules Rietdekken

Subsidies GRATIS via Vergoeding Vergoeding

Vakmodules Rietdekker niveau 2

BBL opleiding dakdekker riet*

Opleider: Deltion College te Zwolle

Vakmodules Rietdekker niveau 3

Vakdiploma Rietdekker
Opleider: Ron

Workshop ‘Kwaliteit van riet’

Opleiding ‘Erfgoed rietdekker’

De vergoeding wordt na afloop van het scholingsjaar en na overleg van bewijs uitgekeerd (een BBL opleiding
duurt 2 jaar, de maximale vergoeding is dus 2x €1.000). Deze subsidie valt ten laste van de verenigingen.

*

De bovengenoemde subsidies zijn de maximum vergoedingen. Per werkgever kan jaarlijks maximaal 40% van
de premieafdracht OOHD als subsidie verstrekt worden.

HD Academy ~ €50-perdag  €100,- per dag

Vergoeding Vaste
€150,-perdag  vergoeding

€1000,- per

scholingsjaar

€500,- per
scholingsjaar

De opleider is een erkende opleider



Vakmodules Leidekken

Subsidies GRATIS via Vergoeding Vergoeding Vergoeding Vaste

HD Academy  €50-perdag ~ €100,-perdag  €150,-perdag  vergoeding
Vakmodules Leidekker niveau 2

Veilig werken op hoogte
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Materiaal/werkvoorbereiding
daken en gevels X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Slopen van daken en gevels
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Basiskennis leidekken
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Zink, koper, loodwerken

leien daken X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Energiesystemen en dakramen

in het leien dak x
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Restauratie Leidekker NCE

MBO niveau 3
Restauratie leidekker 1000

i - per
& loodgieter NCE* ccholingejaar
Opleider: NCE

* De vergoeding wordt na afloop van het scholingsjaar en na overleg van bewijs uitgekeerd (een BBL opleiding duurt 2 jaar, de
maximale vergoeding is dus 2x €1.000). Deze subsidie valt ten laste van de verenigingen.

De bovengenoemde subsidies zijn de maximum vergoedingen. Per werkgever kan jaarlijks maximaal 40% van de premieaf-
dracht OOHD als subsidie verstrekt worden.




Subsidie GRATIS via Vergoeding Vergoeding
HD Academy  €50-perdag  €100,- per dag

Opleiding o

g
Bladlood verwerking X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw of NCR

BBL2 en BBL3 dakdekken +
timmeren*
Opleider: een erkende ROC

Praktijkcursus dakdekken voor

gevorderden X
Opleider: 17-81 Tectum

Leermeester

Opleider: Volandis

Herhaling leermeester

Opleider: Volandis

Asbest herkenning X
Opleider: een asbest erkende opleider

Solar techniek X
Opleider: BDA of ISSO erkende opleider

Keuring elektrisch gereedschap X

Opleider: NED3140 erkend

Certificaat schaar/hoogwerker X
Opleider: IPAF en/of BMWT erkend

Certificaat steigerbouw X
Certificaat heftruck X
Opleider: CCV erkend

Certificaat verreiker X
Opleider: CCV erkend

Rijbewijs B-E

Opleider: Bovag erkend en CBR diploma

Luchtdicht bouwen X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Duurzaam bouwen X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Onderdak folies X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Private kwaliteitsborging X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

Klantvriendelijk handelen X
Opleider: SVGO-Gaan in de Bouw

TCVT machinist X
Rijbewijs C*

Veilig aanslaan en hijsen van N
lasten

Preventiemedewerker X
Effectief leidinggeven X
Communicatietraining X
HR-training X

* De vergoeding wordt na afloop van het scholingsjaar en na overleg van bewijs uitgekeerd (een BBL opleiding
duurt 2 jaar, de maximale vergoeding is dus 2x €1.000). Deze subsidie valt ten laste van de verenigingen.

De bovengenoemde subsidies zijn de maximum vergoedingen. Per werkgever kan jaarlijks maximaal 40% van
de premieafdracht OOHD als subsidie verstrekt worden.

Vergoeding Vaste
£150,-perdag  vergoeding

€1000,- per
scholingsjaar

Eénmalig €100,-

Eénmalig €1000,-

De opleider is een erkende opleider



BHV

E-learning BHV basis +
praktijkdag (incompany)
Opleider: OOHD

E-learning BHV herhaling +
praktijk dag (incompany)
Opleider: OOHD

BHV
Opleider: NL geregistreerd

Herhaling BHV
Opleider: NL geregistreerd

VCA

E-learning VCA basis met

schriftelijk examen
Ter beoordeling OOHD

E-learning VOL VCA met

schriftelijk examen
Ter beoordeling OOHD

GRATIS via
HD Academy

Vergoeding
€50,- per dag

Vergoeding
€100, per dag

Vergoeding
€150, per dag

Vaste
vergoeding

€50,-

€50,

€100,-

€100,-

De bovengenoemde subsidies zijn de maximum vergoedingen. Per werkgever kan jaarlijks maximaal. 40% van de premieafdracht
OOHD als subsidie verstrekt worden.




HELLENDE DAKEN

ACADEMY

Hét online leerplatform voor jou!

In de Hellende Daken Academy vind je vaardigheidstrainingen op
het gebied van onder andere gezondheid, veilig werken, werken op
hoogte en persoonlijke ontwikkeling.

Gezond werken Veilig werken
LAl \ A b, Diisocyanaten -
(alcohol, drugs en medicijnen) '

Gevaarlijke stoffen

q | I i
Fysieke werkbelasting \\\.
\ Kwartsstof
Grip op geld \ b\ )
A Ladders

Werken bij slecht weer
PBM'’s

Werken in de zon \

. Omgaan met lood
Lawaai

Omgaan met asbest

Stof bij het slopen
van daken

Samenwerken in een team .
> » Steigerbouw

> Badells » Valbeveiliging
» Feedback geven en ontvan-

gen
>

Het gesprek aangaan (voor

Ontdek het op hellendedakenacademy.nl



Activeer nu je account en
ontdek wat het platform jou
te bieden heeft

Ga naar de website:
www.hellendedakenacademy.nl

Klik op ‘Heb je een vouchercode?’ en
vul jouw unieke vouchercode* in

Vul je gegevens in en kies een
wachtwoord

Problemen met inloggen? Neem contact op
via info@hellendedaken of 085 - 489 90 50

Accepteer de voorwaarden en klik
op ‘Registreren’

Scan de QR-code
en ga direct naar de
Hellende Daken Academy!

*L et op: deze vouchercode heb je eerder
ontvangen en is gekoppeld aan jouw bedrijf .
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